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Das Deutsche Diabetes-Zentrum (DDZ) ist Leibniz-Zentrum für Diabetes-Forschung an der Heinrich-Heine-Universität 
Düsseldorf. Als interdisziplinäre Forschungseinrichtung vernetzt das DDZ molekulare und zellbiologische Grundlagen-
forschung mit klinischen, epidemiologischen und versorgungsbezogenen Forschungsansätzen. 
Das DDZ verfolgt das Ziel, neue Ansätze zur Prävention, Früherkennung und Diagnostik des Diabetes mellitus zu ent-
wickeln und die Therapie und Versorgung des Diabetes und seiner Komplikationen zu verbessern. 
 
Das nationale Diabetesinformationsportal „diabinfo“ (www.diabinfo.de) ist ein gemeinsames Angebot des Helmholtz 

Zentrums München, des Deutschen Diabetes-Zentrums (DDZ) in Düsseldorf und des Deutschen Zentrums für Diabe-
tesforschung (DZD), das durch die Bundeszentrale für gesundheitliche Aufklärung (BZgA) gefördert wird. Ziel ist es, der 
Öffentlichkeit, betroffenen Personen und Fachkreisen zielgruppenspezifisch wissenschaftlich fundierte Informationen 
zur Prävention, Diagnose, Therapie und Folgeerkrankungen des Diabetes mellitus sowie dem Umgang mit der Erkran-
kung zu vermitteln. 
 
Für die Konzeption und Umsetzung der Online-Aktivitäten für „diabinfo“ suchen wir zum nächstmöglichen Termin ei-
nen hochmotivierten 
 

Online-Wissenschaftsredakteur:in Diabetesinformationsportal diabinfo.de (m/w/div.) 

(Teilzeit, 30 Wochenstunden) 

 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst: 

 Recherche und Erstellung von allgemeinverständlichen Texten und Nachrichten für das Online-Portal 

 Zielgruppengerechte Aufbereitung von wissenschaftlichen Informationen  

 Konzeption und Umsetzung von E-Learning-Angeboten 

 Identifizierung, Konzeption und Umsetzung von redaktionellen und technischen Maßnahmen zur Suchma-
schinenoptimierung 

 Projektbegleitende Qualitätssicherung und fachliche Evaluation 

 Mitarbeit bei der Konzeption KI-gesteuerter Online-Tools 

 Mitgestaltung und Organisation von Veranstaltungen 

Wir erwarten von Ihnen: 

 Abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung im lebenswissenschaftlich-medizinischen Bereich oder 
im Bereich (Gesundheits-)kommunikation 

 Erfahrung und Fähigkeit, wissenschaftlich komplexe Inhalte verständlich und zielgruppengerecht für das On-
line-Portal aufzubereiten 

 Umfassende Erfahrung mit Recherche und Erfassung medizinischer Fachliteratur 

 Erfahrung im Umgang mit Content Management Systemen und mit Tracking von Webseiten (Matomo, 
Google Analytics/Google Search Console) 

 Erfahrung mit professionellen Methoden der Suchmaschinenoptimierung 

 Sichere Anwendung gängiger Text-, Layout-, Grafik- und Bildbearbeitungsprogramme (MS Office, InDesign, 
Photoshop, Illustrator, Canva) 

 Hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Motivation, Kommunikationsstärke, Organisationstalent, Selbstständig-
keit und Teamfähigkeit 

 Kenntnisse in Fragen der evidenzbasierten Medizin sowie in "Gute Praxis der Gesundheitsinformation“ 

 Fundierte Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Wir bieten Ihnen: 

 

 Betriebliche Altersvorsorge, flexible Arbeitszeitmodelle, keine Wochenenddienste, keine Nachtdienste, umfang-
reiche Weiterbildungsmöglichkeiten, vergünstigtes Jobticket. 

 Familienfreundliche Arbeitsbedingungen und berufliche Gleichstellung (Zertifizierung durch „Audit berufundfami-
lie“). Die Regelung des § 7 Abs. 1 Teilzeit- und Befristungsgesetz wird berücksichtigt. 

 Die Stelle ist zunächst bis zum 31.12.2025 befristet. Eine längere Laufzeit wird angestrebt. 

 Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) in der für 
das Land Nordrhein-Westfalen geltenden Fassung. 

 Frauen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 Ebenso werden Schwerbehinderte Menschen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

  

http://www.diabinfo.de/


 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie bitte Ihre Bewerbung mit aussagefähigen Unterlagen als Gesamt- 
PDF per E-Mail unter Angabe der Referenznummer DWR-2025-1 an: personal@ddz.de.  

 
Falls Sie Fragen haben, hilft Ihnen gerne Dr. Olaf Spörkel (Leiter Nationales Diabetes-Informationszentrum beim DDZ) 
unter 0211-3382-507 weiter. 
 
Die Erfassung und Weiterverarbeitung Ihrer Bewerbung erfolgt im DDZ vorwiegend im Wege der elektronischen Da-
tenverarbeitung. Die datenschutzrechtlichen Regelungen werden dabei eingehalten. Mit der Bewerbung stimmt der 
Bewerber (m/w/div.) diesem Verfahren zu. 
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